
人力资源机构2023年度统计与报告申报流程

江苏省人力资源和社会保障厅网上办事服务大厅网址：https://rs.jshrss.jiangsu.gov.cn/index/
一、年度报表统计（2月10日前）
1、登陆单位账号【注意：非个人账号！！！】->选择“单位办事”->
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2、搜索：“人力资源服务许可”，打开下拉箭头，选择“人力资源市场数据统计”后的“申报”
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填入相关数据，点击提交。并随时关注办理状态，如管理员审核通过，即表示已完成此次填报。如被管理员退回，请根据管理员给出的修改提示，修改相关数据后重新提交。

【注意事项：1、部分数据为不可修改，如有误，联系本地管理员；2、没有的数据不能空，填0；3、发放许可证单位，填写许可证上盖章单位的规范全称】

请大家仔细阅读指标解释，并注意数据单位【特别是“全年营业收入”那里是万元，不是元】，确保数据真实准确。
二、年度报告公示（3月31日前）
年度报表统计通过审核后，机构通过线上操作进行2023年度报告，登录江苏省人力资源和社会保障厅网上办事服务大厅（https://rs.jshrss.jiangsu.gov.cn/index/），并点击“人力资源服务业管理”，弹出下拉菜单，点击“人力资源机构年度报告”进行相应操作。
年度报告公示同时需线下提交材料：
1.人力资源服务机构年度报告公示申报表（附件1）。
2.人力资源服务机构年度报告公示统计表（提供电子版附件2）。
3.《人力资源服务许可证》正、副本原件。
4.经营场地合法使用证明（属自有场地的提交场地产权证明原件及复印件,属租赁场地的提供经房管部门房屋租赁登记备案不少于1年租赁期的租赁合同原件及复印件）。
5.专职从业人员资格证书原件复印件,与专职人员签订的劳动（聘用）合同、参加社会保险等有效凭证。

三、操作注意事项：
1．请各机构注意相关事件节点，年度报表统计于2月10日前线上填报结束，年度报告线上线下材料在3月31日前完成报送。
2．机构必先填报年度报表统计并经审核通过后，才能进行年度报告。
3．年度报告只需填写本报告年度内（即2023年内）的情况，以前年度发生的情况无需填写。所有涉及金额的，单位均为“万元”，请注意填报。
4．部分数据为不可修改，如有误，联系本地管理员，没有的数据不能空，填0；

5．根据《人力资源机构管理规定》，自2023年8月1日起，人力资源服务机构许可不再需要4名持证人员，只需3名专职人员（系统会进行社保比对）。根据《人力资源机构管理规定》，自2023年8月1日起，人力资源服务机构住所只需有固定场所即可，即上传或提供租赁合同或者所有权证明即可。
6．发放、备案许可证单位，填写常州市武进区行政审批局。

7. 在我区工商注册登记并于2023年12月31日前办理《人力资源服务许可证》的人力资源服务机构，同时进行年度报表统计、年度报告公示。2024年办理《人力资源服务许可证》的机构，不需要进行年报工作。
8. 只办理备案的人力资源机构不需进行年度统计工作，需进行年度报告公示工作；设立分支机构的人力资源机构由总公司进行年度统计工作，分支机构不需进行年度统计工作，需进行年度报告公示工作。根据相关规定，公共人力资源服务机构需做好年度报表统计工作，不需进行年度报告公示工作。

9. 凡逾期不参加年报的机构，按有关规定进行处理。

附件1

人力资源服务机构年度报告公示申报表

	一、机构基本情况

	机构名称
	

	地    址
	

	统一社会

信用代码
	
	成立日期
	

	法定代表人

（负责人）
	
	对外服务

联系电话
	

	机构类型
	□综合性公共就业和人才服务机构    □公共就业服务机构

□人才公共服务机构                □行业所属服务机构（事业单位）

□国有性质的服务企业              □民营性质的服务企业

□外资性质的服务企业              □港资性质的服务企业

□澳资性质的服务企业              □台资性质的服务企业

□民办非企业等其他性质的服务机构

	二、许可或备案情况

	取得人力资源服务许可或备案情况
	□取得许可，服务范围如下：

（请对照许可证勾选） 

□ 为用人单位推荐劳动者；

□ 为劳动者介绍用人单位；

□ 组织开展招聘会；

□ 开展网络招聘服务；

□ 开展高级人才寻访（猎头）服务。
	□取得备案，服务范围如下：

（请对照备案凭证勾选）

□ 人力资源供求信息的收集和发布；

□ 就业和创业指导；

□ 人力资源管理咨询；

□ 人力资源测评；

□ 人力资源培训；

□ 人力资源服务外包。

	人力资源服务许可证编号
	
	人力资源服务许可证发证机关
	

	人力资源服务业务备案凭证编号
	
	人力资源服务业务备案机关
	

	三、服务设施、从业人员等情况

	办公用房
	□自有    □租用
	建筑面积
	

	设立固定招聘场所（个）
	
	设立分支

机构（家）
	

	建立人力资源服务网站（个）
	
	网站网址
	

	主要开展

业务类型
	□人力资源招聘      □劳务派遣           □人力资源管理咨询

□人事代理          □人力资源服务外包   □人力资源培训

□猎头服务          □人力资源测评       □人力资源信息软件服务

□其他（请注明服务类型）：                     
        

	从业人员

情况
	从业人员（指专职从业人员，不含派遣外包人员）总数：          人；

其中：高中及以下学历从业人员：          人；

          大专及本科学历从业人员：          人；

          研究生及以上学历从业人员：          人；

其中：取得人力资源职业资格从业人员：          人；

          取得人力资源管理专业职称从业人员：          人。

此处的从业人员信息，是否同意向社会公示：□同意  □不同意

	专职工作人员基本情况（至少填写3人）（仅备案机构无需填写）
	姓名
	性别
	身份证号码
	学历
	政治面貌

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	四、财务情况（本报告年度内）

	主要

经济指标
	（一）注册资本：          万元；

（二）资产总额：          万元；

（三）全年营业收入：          万元；

其中：代收代付部分：          万元；

（四）利润总额：          万元；

净利润：          万元；

（五）纳税总额：          万元。

此处的主要经济指标信息，是否同意向社会公示：□同意  □不同意

	五、业务开展情况（本报告年度内）

	服务对象

情况
	（一）帮助实现就业、择业和流动人次：          人次；

其中：高中及以下学历人员：          人次；

      大专及本科学历人员：          人次；

      研究生及以上学历人员：          人次；

（二）服务用人单位次数：          家次；

其中：机关事业单位：          家次；

      国有企业：          家次；

      民营企业：          家次；

      外资企业：          家次；

    其他：          家次。

	现场招聘会服务
	（一）举办招聘会次数：          场次；

其中：农民工专场：          场次；

高校毕业生专场：          场次；

（二）参会用人单位数：          家；

（三）提供招聘岗位数：          个；

（四）参会求职人次：          人次。

	网络招聘

服务
	（一）发布岗位信息数：          条；

（二）发布求职信息数：          条。

	劳务派遣

服务
	（一）服务用人单位数：          家；

（二）派遣人员总数：          人。

	人力资源

服务外包
	（一）服务用人单位数：          家；

（二）外包人员总数：          人。

	人力资源管理咨询服务
	服务用人单位数：          家。

	人力资源

培训服务
	（一）举办培训班次数：          场；

（二）参加培训人次：          人次。

	人力资源

测评服务
	测评人次：          人次。

	猎头服务
	（一）委托推荐岗位数：          个；

（二）成功推荐人才数：          人。

	人力资源信息软件服务
	服务单位数：          家。

	流动人员人事档案管理
	（一）现存档案数量：          份；

（二）依托档案提供服务次数：          人次。

	六、其他相关事项（本报告年度内）

	设立分支

机构情况
	□无此情况

□有此情况，并已按规定报告

□有此情况，未报告
	具体情况为：  （分支机构名称、成立日期，报告机关、报告日期等） 

	变更情况
	□无此情况

□有此情况，并已按规定报告

□有此情况，未报告
	具体情况为：  （变更事项、变更日期，报告机关、报告日期等） 

	行政处罚

情况
	□无此情况

□有此情况
	具体情况为：  （处罚事项、处罚日期、处罚机关等） 

	超出核准业务范围经营情况
	□无此情况

□有此情况
	具体情况为：  （超出核准业务范围经营的具体情况、原因等） 

	从业人员未参加社会保险情况
	□无此情况

□有此情况
	具体情况为：  （从业人员未参加社会保险的具体情况、原因等） 

	实际经营地址与许可（备案）地址不符情况
	□无此情况

□有此情况
	具体情况为：  （实际经营地址与许可（备案）地址不符的具体情况、原因等）

	七、单位申报意见

	单位意见

及签章
	本单位根据相关法律、法规、规章和人力资源服务机构年度报告公示工作要求，将年度报告公示有关信息报送如上。本单位确认所提交的信息均真实有效，对其真实性、合法性负责。

本单位知晓并同意行政部门按照有关规定将我单位相关信息（除本表中明确选择不同意公示的信息除外）向社会进行公示，接受社会监督。

 法定代表人（负责人）签字：          申报单位盖章：

                                              年   月   日


填报人：                              联系电话：

附件2：另见EXCEL“附件2人力资源服务机构年度报告情况公示表”
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