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1. 项目简介
本项目技术说明是对本竞赛项目内容的框架性描述，正式比赛内容及要求以当场发放的赛题为准。
1.1 竞赛目的
“柴米油盐酱醋茶”，茶是老百姓开门七件事之一；“琴棋书画诗花茶”，茶艺是提高职工个人修养的重要载体。在“茶为国饮”的文化氛围下，为弘扬中国茶文化，展示茶行业广大从业人员和茶艺爱好者的专业知识、职业技能、职业素养和精神风貌，推进我区茶文化、茶产业的全面发展，进一步弘扬工匠精神，助力常州经济发展，特举办本次比赛。
1.2 项目描述
本项目重点考核茶文化、茶科学、茶艺术等综合知识和技能。赛题不低于茶艺师高级工国家职业标准的技术要求，真正选拔出具有行业代表性的技能状元。
2. 选手应具备的知识和能力
（1）掌握茶文化基础知识；
（2）熟练掌握茶艺师基本技能；
（3）能熟练演示绿茶玻璃杯茶艺，选具得当、布席合理、流程科学、表演流畅，色、香、味俱佳；
（4）能熟练演示红茶盖碗茶艺，选具得当、布席合理、流程科学、表演流畅，色、香、味俱佳；
（5）能熟练演示紫砂壶双杯茶艺，选具得当、布席合理、流程科学、表演流畅，色、香、味俱佳；
（6）能自设主题，编创茶艺演示。
3. 裁判员和选手
3.1 裁判长与裁判长助理
· 裁判长由常州人力资源和社会保障局确定。
裁判长工作要求：
（1）做好与赛场的沟通协调，落实比赛各项技术工作。
（2）按时、认真完成本项目技术工作文件的编制工作，并组织完成比赛命题与评分工作。
（3）带头坚持并维护公平公正原则，遵守保密纪律，不透露影响比赛公平公正的技术信息。
（4）按照常州市技能状元大赛组委会的要求，做好本项目裁判员的赛前培训。
（5）采取回避、交叉、无记名作业单等多种措施保证公平、公正，组织做好比赛评判工作。
（6）根据职业技能大赛安排，组织本项目开展技术点评。
· 裁判长助理由裁判长推荐，大赛组委会审核批准。裁判长助理的工作职责：协助裁判长做好执裁各项组织工作，完成裁判长安排的相关比赛工作。
3.2 裁判员的条件和组成
3.2.1 裁判员的条件和组成
（1）热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，具有良好的职业道德，身体健康，具有团队合作、秉公执裁等基本素养。
（2）裁判人员由大赛组委会遴选。
（3）加密裁判由大赛技术工作组确定。
（4）有参赛选手的单位不得推荐裁判。
3.2.2裁判员工作要求：
（1）严格执裁，不徇私舞弊。
（2）参加赛前培训，了解掌握比赛各项技术规则、要求。
（3）服从裁判长和模块裁判组长的工作安排，认真做好本职工作。
（4）认真参与各项技术工作，对有争议的问题，应提出客观、公正、合理的意见建议。
（5）坚守岗位，不迟到、早退，严格遵守执裁时间安排，保证执裁工作正常进行。
（6）遵守比赛要求的试题与评分细则保密的相关规定和纪律要求，维护比赛的公平与公正性。
3.3 选手的条件和要求
报名选手须持有茶艺师初级工及以上职业资格（技能等级）证书。
4. 竞赛内容
本次竞赛由理论和技能操作两部分组成。理论以《茶艺师》国家职业标准(四级、三级)为基础，适当增加部分技师(二级)和相关新知识、新技能。技能操作部分采用单人竞赛形式，独立完成规定的工作任务为考核内容。
4.1 理论知识测试
所有选手同时参加理论知识测试，该项目为闭卷形式，满分为100分，60分为合格，占总成绩的20%。
按照茶艺师基础知识（中级、高级）命题，包括茶文化历史、茶叶知识、茶具知识、泡茶用水、茶事艺文、民族茶俗、常州茶产业等，题型为单项选择题、多项选择题、判断题等客观题。
4.2 操作技能竞赛
技能操作项目含规定茶艺与自创茶艺两项。
4.2.1试题范围
规定茶艺项目试题出自《茶艺职业技能竞赛技术规程》，接轨中华人民共和国职业技能大赛·茶艺（国赛精选）项目，考查选手茶艺基本规范：茶具选配、席面布置、科学冲泡。具体茶艺类别包括：绿茶玻璃杯泡法、红茶盖碗泡法、乌龙茶双杯泡法。
自创茶艺项目试题出自国家茶艺师技能认定题库，是茶艺师高级的考核项目，考查选手进行茶艺编创的能力。①茶席设计：主题鲜明、意境高远、形式新颖，文字优美精炼、讲解清晰；②茶艺演示：编创科学合理，行茶动作自然，具有艺术美感；③茶汤质量：充分表达茶的色、香、味等特性，茶汤适量，温度适宜。
4.2.2  竞赛时间及方式
规定茶艺项目采用现场操作、现场评判方式进行，考试时间6~10分钟。
自创茶艺项目采用现场操作、现场评判方式进行，考试时间8~12分钟。
4.2.3  命题方式
由主办单位组织竞赛专家组命制600题理论题库（单选300、多选120，判断180，附固定格式）、技能试卷3套（分赛场统一场地设施设备清单）报市鉴定中心，由第三方评价机构组织命制的理论和技能题库不再审定，其余由市鉴定中心组织专家进行审定。理论题库在赛前半个月公开发布。
竞赛试卷统一由市鉴定中心抽取及印制，由质量督导员带至现场。质量督导员主办方推荐，中心委派。
4.2.4  加密方式
本次竞赛全程摄像，确保公平公正。
4.2.5  计分方法
理论考试满分为100分，成绩占总分的20%；
技能测试满分为100分，成绩占总分的80%：其中规定茶艺满分100分，占技能考核的30%；自创茶艺满分100分，占技能考核的70%。
4.3 考核次数及地点安排
具体考核时间为2021年10月23日，考核地点为：常州市武进人力资源市场。选手报到时需按要求统一健康申报卡、健康码、以及赛前体温测量后方可进入赛场。
[bookmark: _GoBack]为了保证所有选手采用同一套赛题，所有场次的选手赛前得不到赛题任何信息，确保公平公正。理论考试时间为60分钟。
5. 竞赛设施设备
5.1 规定茶艺
规定茶艺根据选题由主办方从表1中选择一类准备茶具。
表1规定茶艺使用设备及器具清单
	种类
	设备名称
	规格型号
	每组数量

	茶艺桌凳
	茶艺桌
	长：1200mm，宽：600mm，高：700mm
	1

	
	茶艺凳
	长：400mm，宽：300mm，高：450mm
	1

	绿茶茶艺
	盛放茶具：茶盘
	长：500mm，宽：300mm
	1

	
	盛水用具：玻璃提梁壶
	容量：1200mL
	1

	
	泡茶用具：绿茶玻璃杯
	高：89mm，口径：75mm，容量：260mL
	3

	
	泡茶用具：玻璃杯垫
	直径：135mm
	3

	
	盛水用具：玻璃水盂
	容量：300mL
	1

	
	盛茶用具：竹茶荷
	长：175mm，宽：67mm
	1

	
	盛茶用具：茶叶罐
	直径：80mm，高：120mm
	1

	
	拨茶用具：茶匙
	长：165mm
	1

	
	辅助用具：茶巾
	长：350mm，宽：350mm
	1

	
	备选用具：奉茶盘
	长：300mm，宽：200mm
	1

	乌龙茶茶艺
	盛放茶具：双层茶盘
	长：500mm，宽：300mm
	1

	
	盛放茶具：奉茶盘
	长：300mm，宽：200mm
	1

	
	泡茶用具：紫砂壶
	容量：110mL
	1

	
	品茶用具：紫砂闻香杯
	容量：25mL
	5

	
	品茶用具：紫砂品茗杯
	容量：25mL
	5

	
	泡茶用具：紫砂杯垫
	长：105mm，宽：55mm
	5

	
	煮水用具：随手泡
	容量：1000mL
	1

	
	盛茶用具：白瓷茶荷
	长：100mm，宽：
	1

	
	盛茶用具：茶叶罐
	直径：75mm，高：90mm
	1

	
	辅助用具
	茶道组
	1

	
	辅助用具：茶巾
	长：300mm，宽：300mm
	1

	红茶茶艺
	盛放茶具：茶盘
	长：500mm，宽：300mm
	1

	
	泡茶用具：白瓷盖碗
	容量：150mL
	1

	
	品茶用具：白瓷品茗杯
	直径：65mm，高：45mm，容量：70mL
	3

	
	泡茶用具：杯垫
	长：75mm，宽：75mm
	3

	
	盛汤用具：白瓷茶海
	容量：220mL
	1

	
	盛水用具：瓷壶
	容量：600mL
	1

	
	盛茶用具：白瓷茶荷
	长：100mm，宽：80mm
	1

	
	盛水用具：瓷水盂
	容量：500mL
	1

	
	盛茶用具：茶叶罐
	直径：75mm，高：110mm
	1

	
	拨茶用具：茶匙
	长：170mm
	1

	
	辅助用具：茶匙架
	长：40mm
	1

	
	辅助用具：茶巾
	长：300mm，宽：300mm
	1

	
	备选用具：奉茶盘
	长：300mm，宽：200mm
	1



5.2 自创茶艺
考场提供茶艺桌（1200mm*600mm*700mm）凳（400mm*300mm*450mm），自创茶艺比赛的服装、茶叶、茶具、背景音乐CD或U盘、茶席设计所需用品，由选手赛前自备。

6. 成绩评定
6.1 理论知识成绩评定
理论知识成绩评定，根据理论试卷客观题评分，满分100分，60分合格。
6.2 操作技能成绩评定

表2 规定茶艺操作技能评分表
	序号
	项目
	配分
	考核要点和
评分标准
	扣分标准
	扣分
	得分

	1
	礼仪
仪表
仪容
15分
	10
	发型、服饰端庄、形象自然、得体，优雅，表情自然，具有亲和力
	1 发型、服饰欠端庄自然，扣1分
2 表情木讷，眼神无恰当交流，扣0.5分
3 神情恍惚，表情紧张不自如，扣1分
4 妆容不当，扣1分
⑸ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	动作、手势、站立姿、坐姿、行姿端正得体
	⑴ 坐姿、站姿、行姿尚端正，扣1分
⑵ 坐姿、站姿、行姿欠端正，扣2分
⑶ 手势中有明显多余动作，扣1分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	2
	茶席布置
10分
	5
	器具选配功能、质地、形状、色彩与茶类协调
	⑴ 茶具色彩欠协调，扣0.5分
⑵ 茶具配套不齐全，或有多余，扣1分
⑶ 茶具之间质地、形状不协调，扣1分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	器具布置与排列有序、合理
	⑴ 茶具、席面欠协调，扣0.5分
⑵ 茶具、席面布置不协调，扣1分
⑶ 其它因素扣分
	
	

	3
	茶艺演示
35分
	15
	冲泡程序契合茶理，投茶量适宜，水温、冲水量及时间把握合理
	⑴ 冲泡程序不符合茶性，洗茶，扣3分
⑵ 不能正确选择所需茶叶扣1分
⑶ 选择水温与茶叶不相适宜，过高或过低，扣1分
⑷ 水量过多或太少，扣1分
⑸ 其它因素扣分
	
	

	
	
	10
	操作动作适度，顺畅，优美，过程完整，形神兼备
	⑴ 操作过程完整顺畅，尚显艺术感，扣0.5分
⑵ 操作过程完整，但动作紧张僵硬，扣1分
⑶ 操作基本完成，有中断或出错二次以下，扣2分
⑷ 未能连续完成，有中断或出错三次以上，扣3分
⑸ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	泡茶、奉茶姿势优美端庄，言辞恰当
	⑴ 奉茶姿态不端正，扣0.5分
⑵ 奉茶次序混乱，扣0.5分
⑶ 不行礼，扣0.5分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	布具有序合理，收具有序，完美结束
	⑴ 布具、收具欠有序，茶具摆放欠合理，扣0.5分
⑵ 布具、收具顺序混乱，茶具摆放不合理，扣1分
⑶ 离开演示台时，走姿不端正，扣0.5分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	4
	茶汤质量
35分
	25
	茶的色、香、味等特性表达充分
	⑴ 未能表达出茶色、香、味其一者，扣5分
⑵ 未能表达出茶色、香、味其二者，扣8分
⑶ 未能表达出茶色、香、味其三者，扣10分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	所奉茶汤温度适宜
	⑴ 温度略感不适，扣1分
⑵ 温度过高或过低，扣2分
⑶ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	所奉茶汤适量
	⑴ 过多(溢出茶杯杯沿) 或偏少（低于茶杯二分之一），扣1分
⑵ 各杯不均，扣1分
⑶ 其他扣分因素
	
	

	5
	时间5分
	5
	在6分钟～10分钟内完成茶艺演示
	⑴ 误差1分钟～3分钟，扣1分；
⑵ 误差3分钟～5分钟，扣2分；
⑶ 超过规定时间5分钟，扣5分。
⑷ 其它因素扣分

	
	



表3  自创茶艺操作技能评分表
	序号
	项目
	配分
	要求和评分标准
	扣分标准
	扣分
	得分

	1
	创意
25分
	15
	主题鲜明，立意新颖，有原创性；意境高雅、深远
	⑴ 有立意，意境不足，扣2分
⑵ 有立意，欠文化内涵，扣4分
⑶ 无原创性，立意欠新颖，扣6分
⑷ 其它因素扣分。
	
	

	
	
	10
	茶席有创意
	⑴ 尚有创意，扣2分
⑵ 有创意，欠合理，扣3分
⑶ 布置与主题不相符，扣4分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	2
	礼仪
仪表
仪容
5分
	5
	发型、服饰与茶艺演示类型相协调；
形象自然、得体，优雅；动作、手势、姿态端正大方
	⑴ 发型、服饰与主题协调，欠优雅得体，扣0.5分
⑵ 发型、服饰与茶艺主题不协调，扣1分
⑶ 动作、手势、姿态欠端正，扣0.5分
⑷ 动作、手势、姿态不端正，扣1分
⑸ 其它因素扣分
	
	

	3
	茶艺
演示
30分
	5
	根据主题配置音乐，具有较强艺术感染力
	⑴ 音乐情绪契合主题，长度欠准确，扣分0.5分
⑵ 音乐情绪与主题欠协调，扣1分
⑶ 音乐情绪与主题不协调，扣1.5分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	
	
	20
	动作自然、手法连贯，冲泡程序合理，过程完整、流畅，形神俱备
	⑴ 能基本顺利完成，表情欠自然，扣1分
⑵ 未能基本顺利完成，中断或出错二次以下，扣3分
⑶ 未能连续完成，中断或出错三次以上，扣5分
⑷ 有明显的多余动作，扣3分
⑸ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	奉茶姿态、姿势自然，言辞得当
	⑴ 姿态欠自然端正，扣0.5分
⑵ 次序、脚步混乱，扣0.5分
⑶ 不行礼，扣1分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	4
	茶汤
质量
30分
	20
	茶汤色、香、味等特性表达充分
	⑴ 未能表达出茶色、香、味其一者，扣2分
⑵ 未能表达出茶色、香、味其二者，扣3分
⑶ 未能表达出茶色、香、味其三者，扣5分
⑷ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	所奉茶汤温度适宜
	⑴ 与适饮温度相差不大，扣1分
⑵ 过高或过低，扣2分
⑶ 其它因素扣分
	
	

	
	
	5
	所奉茶汤适量
	⑴ 过多（溢出茶杯杯沿）或偏少（低于茶杯二分之一），扣1分
⑵ 各杯不匀，扣1分
⑶ 其它因素扣分
	
	

	5
	文本及解说
5分
	5
	文本阐释有内涵，讲解准确，口齿清晰，能引导和启发观众对茶艺的理解，给人以美的享受
	⑴ 文本阐释无深意、无新意，扣0.5分
⑵ 无文本，扣1分
⑶ 讲解与演示过程不协调，扣0.5分
⑷ 讲解欠艺术感染力，0.5扣分
⑸ 解说事先录制，扣2分
⑹ 其它因素扣分
	
	

	6
	时间
5分
	5
	在8分钟～12分钟内完成茶艺演示
	⑴ 误差1分钟～3分钟，扣1分
⑵ 误差3分钟～5分钟，扣2分
⑶ 超过规定时间5分钟，扣5分
5  其它因素扣分
	
	



6.3 违规事项不配分但有下列情形者将予以扣分：
（1）因违规操作损坏赛场提供的茶具，污染赛场环境等严重不符合职业规范的行为，视情节扣总分5～10%。
（2）扰乱赛场秩序，干扰裁判员工作，视情节扣总分5～10%，情况严重者取消竞赛资格。
7.赛场布局要求
场地布置、安全等方面完全达到竞赛相关要求，每赛场场地总面积约为500平方米，主要包含了竞赛工位、专家休息室、选手休息室、教练休息室等区域，工位配备有比赛所需的设施设备。
8.项目特别规定
赛务人员必须统一佩戴由大赛组委会发放的胸卡，着装整齐。赛场设有监考员、安全巡视和赛场配备的工作人员。
· 选手通过抽签决定比赛工位；
· 选手按照技术文件和赛题要求在规定的时间内独立完成各操作技能模块；
· 选手在场地熟悉和比赛期间不得使用手机、照相机、录像机等设备；不得携带和使用自带的任何存储设备；
· 所有选手赛场统一封闭，竞赛现场不安排观摩，不服从赛场安排的将取消参赛资格；
· 正式比赛期间，裁判发现选手有不安全的操作应及时制止；此外不得主动与选手交流，对选手反映的问题及时处理，判断不准及时向现场裁判长或裁判长汇报；
· 竞赛过程中，裁判之间不得进行交流；
· 比赛结束铃声响起以后，选手应立即停止工作，并离开赛场；
· 选手对现场裁判判罚有异议时，可向裁判长提起申诉由裁判长负责仲裁，裁判长无法解决的，须向竞赛组委会仲裁委员会提出申请解决。
· 如发现现场裁判恶意扣分或干扰选手、言语误导等情况，一经查实立刻取消裁判员资格。
· 自创茶艺比赛开始前，选手应及时按照要求上交自创茶艺说明书。
9. 健康和安全
9.1 选手禁止携带物品
· 任何储存液体、气体的压力容器；
· 任何有腐蚀性、放射性的化学物品；
· 任何可燃、可爆物品；
· 任何有毒、有害物品；
· 任何没有生产厂商或达不到国家安全标准的工具及设备；
· 任何可能危及安全问题的物品；
· 任何影响竞赛公平性的物品。
9.2 场地安全
· 赛场需留有安全通道。
· 赛场要准备充足的开水，防止烫伤。
· 赛场应具备良好的通风、照明和操作空间的条件。
· 做好竞赛安全、健康和公共卫生及突发事件预防与应急处理等工作。
· 赛场需配备医护人员和必须的药品。
10. 其它
   本技术文件的最终解释权归大赛组委会
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