附件1
常州市武进人力资源有限公司编外用工人员公开招聘岗位简介表
	岗位编号
	岗位    名称
	岗位简介
	招聘  人数
	招聘  对象
	岗位要求
	考试方式
	派驻单位

	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业
	其他条件
	笔试 
	面谈
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	01
	招商
	具体从事招商引资相关工作，包括项目信息的捕捉、跟进，招商渠道开拓

和维护
	1
	不限
	本科及以上
	不限
	英语或日语
	35岁以下，两年以上工作经验，英语八级或日语一级，海外留学或有招商工作经验优先（适合男性、有驻外招商的要求）
	√
	√
	武进区投资促进服务中心

	02
	招商
	具体从事招商引资相关工作，包括项目信息的捕捉、跟进，招商渠道开拓和维护，招商活动的策划组织等
	1
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	35岁以下，两年以上工作经验，海外留学或有招商工作经验优先（适合男性、有驻外招商的要求）
	√
	√
	

	合计
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	


附件2

常州市武进人力资源有限公司编外用工人员报名表
报考单位名称：                                                                岗位编号：
	姓名
	
	性别
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	1寸彩色
免冠照片

	出生年月
	
	参加工作时间
	
	身份证号码
	
	

	学历
	
	毕业学校及专业
	
	

	邮箱号
	
	

	现工作单位
	
	报考岗位
	

	家庭住址
	
	联系电话
	

	何时何地服役
	
	个人特长
	

	个
人
简
历
	

	主要
家庭
成员
	

	奖惩
情况
	                  

	需要
说明
的问题
	                                      报考人签名：            年     月     日

	资格
审查
意见

	  审核人签名：             年     月    日
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